
ПОРЯДОК СОЗЫВА КОНФЕРЕНЦИИ РАБОТНИКОВ И ОБУЧАЮЩИХСЯ 

УНИВЕРСИТЕТА 

(из Устава Университета) 

3.5. Конференция работников и обучающихся Университета является коллегиальным органом 

управления Университетом.  

3.6. К компетенции конференции работников и обучающихся Университета относятся: 

обсуждение проекта и принятие решения о заключении коллективного договора, утверждение 

отчета о его исполнении;  

3.7. Процедура и порядок избрания делегатов на конференцию работников и обучающихся 

Университета, нормы представительства всех категорий работников и обучающихся Университета, 

а также сроки и порядок созыва и работы конференции работников и обучающихся Университета 

определяются ученым советом Университета с учетом предложений всех категорий работников и 

обучающихся. При этом представительство членов ученого совета Университета должно составлять 

не более 50 процентов от общего числа делегатов конференции работников и обучающихся 

Университета.  

Заседания конференции работников и обучающихся Университета ведет 

председательствующий, избираемый простым большинством голосов делегатов конференции 

работников и обучающихся Университета. Решения конференции работников и обучающихся 

Университета считаются принятыми, если за них проголосовало более 50 процентов делегатов, 

присутствующих на конференции работников и обучающихся Университета, при явке не менее 

двух третьих списочного состава делегатов конференции работников и обучающихся Университета.  

Форма голосования (открытое, тайное) определяется делегатами конференции работников и 

обучающихся Университета, если иное не предусмотрено законодательством Российской 

Федерации и настоящим уставом.  

Конференция работников и обучающихся Университета созывается по мере необходимости, 

но не реже 1 раза в 5 лет. 
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